REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§1

Niniejszy regulamin okresla zasady pracy komisji powofywanej przez Dyrektora SZPZLO Warszawa -

Ochota w ceiu przeprowadzenia postepowania w sprawie zawarcia umow o udzielanie $wiadczen

zdrowotnych, zwanej dalej ,komisjg".

§2

Komisja dziala na podstawie:

1} ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22013 . poz. 217 z pézn. zm.);

2) art. 140, 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150, 151 ust. 1,21 4 - 6, art. 152, 153 i art. 154 ust. 1 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pézn, Zm.), przy czym prawa i obowigzki
Prezesa Funduszu i dyrektora oddziatu wojewsdzkiego Funduszy wykonuje kierownik podmiotuy

leczniczego udzielajgcego zamowienia, czyli Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota;
3) niniejszego regulaminu pracy komisji, zwanego dalej regulaminem®.

§3
Uzyte w regulaminie okreslenia 0znaczaja:

1) udzielajacy zaméwienia —~ SZPZLO Warszawa - Ochota:

2) Dyrektor — Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota;

3)  przyimujacy zamdwienie — podmiot wykonujgey dziatalnosé leczniczg lub osoba legitymujgca
si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w okreslonym
zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny;

4) konkurs ofert — okreslony w ustawie tryb udzielenia Zamowienia;

5) umowa — umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

Rozdziat Il
Skiad komisji
§4

1. Komisja powolywana Jest przez Dyrektora do przeprowadzenia konkursu ofert.

2. Dyrektor powotujgc komisje okregla liczbe jej cztonkéw, nie mniejsza niz trzech, a takze wyznacza
sposréd nich przewodniczacego i protokolanta.

3. Czionkiem komisji nie moze by¢ osoba, wobec ktorej zachodzg przestanki wytaczenia okreslone
w zalgczniku Nr 1 do niniejszego regulaminu, w celu zapewnienia prawidlowego i sprawnego
przebiegu konkursu ofert.

§5

1. Czionkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujgc sie
wytacznie przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem.

2. Czionkowie komisji obowigzani sg do traktowania na rownych prawach wszystkich ubiegajacych
si¢ 0 zawarcie umowy i prowadzenia postepowania w $posob gwarantujgcy zachowanie uczciwej
konkurencji.

§6

Przewodniczacy kieruje pracami komisji oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan przewodniczgcego nalezy w szczegolhosci:

-

1)ustalanie, w zaleznosci od potrzeb, harmonogramu posiedzen komisji, z uwzglednieniem pilnosci
spraw bedacych przedmiotem postepowania;

2)zwotywanie posiedzen komis;ji:

3)przewodniczenie posiedzeniom komisjj;

4)informowanie Dyrektora o problemach zwiazanych z pracami komisji w toku postepowania;
S)nadzor nad skiadaniem przez czionkéw komisji oéwiadczen, o ktorych mowa w § 10 ust. 1.

§7
1. Protokolant komisji Zapewnia obstuge jej prac.
2. Do zadan protokolanta nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie dokumentéw na posiedzenie komisji;
2) opracowywanie projektéw wystapier kierowanych do przyjmujacych zaméwienie:
3) terminowe przygotowywanie zawiadormier brzesytanych do przyimujacych zaméwienie:



4) opracowywanie projektow decyzji komisji lub przewodniczacego;

5) przygotowywanie i zamieszczanie na tabiicy informacyjnej oraz stronach internetowych
Zespotu ogloszen o wniesieniy i rozstrzygnigciu protestu:

6) przygotowywanie i zamieszczanie W miejscu okreslonym w ogloszeniu  informacji
0 rozstrzygnieciu postepowania.

Rozdziat lli
Posiedzenia komisji
§8

Komisja obraduje na jawnych i nigjawnych posiedzeniach.
Posiedzenia komisii zwotuje przewodniczacy w  zaleznosci od potrzeb, w szczegdinosci
w terminach okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu.
W przypadku pilnej potrzeby oraz niemoznosci wykonywania swych zadan przez
przewodniczgcego, Dyrektor moze pisemnie upowaznié do przewodniczenia komisji jednego z jej
cztonkow,
Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej 2/3 jej sktadu, w tym przewodniczacego
komisji, z zastrzezeniem ust. 3.
Decyzje podejmowane $g W gtosowaniu jawnym zwykig wigkszoscig glosow, przy czym cztonkowie
komisji nie moga wstrzymywac sie od glosu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 3.

Rozdziat iv
Przebieg postepowania
9

Na posiedzeniu jawnym, przed otwarciem ofert przewodniczacy przedstawia obecnym
przyjmujgcym zaméwienie czionkow komisji oraz stwierdza umocowanie komisji do prowadzenia
postepowania.

wylaczenia przewodniczacy komisji niezwiocznie wystepuje do Dyrektora z whioskiem
0 wylgczenie danej osoby z komisji oraz powotanie nowego czfonka.

Jezeli po ztozeniu oéwiadczenia, o ktorym mowa w ust, 3, czionek komisji powezmie informacje
o istnieniu wobec niego przestanki wytaczenia, zobowigzany jest do powstrzymania sie od prac
w Komisji oraz niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie przewodniczacego komisiji. Przepis ust.
3 stosuje sie odpowiednio.

W przypadku zmiany w skiadzie komisji nowy czlonek sktada niezwtocznie o$wiadczenie,
0 ktérym mowa w ust. 3.

Komisja sporzadza Protokét z posiedzenia w czesci jawnej — zatacznik Nr 2 do regulaminu.

§10
Na posiedzeniu niejawnym komisja:

1)  dokonuje poréwnania zlozonych ofert;

2) moze przeprowadzi¢ negocjacje z przyjmujgcym zamdwienie w celu ustalenia liczby ceny
udzielanych $wiadczer: zdrowotnych. Z przeprowadzonych negocjacji komisja sporzadza
notatke zawierajaca liczby i ceny $wiadczen zdrowotnych ztozonych w ofercie i ustalonych w
wyniku  negocjaciji. Przygotowang hotatke  podpisuja przyjmujacy  zaméwienie
i czlonkowie komisji.

3) wzywa przyimujgcych zaméwienie do usunigcia brakéw formalnych.

Poréwnanie ofert w toku postepowania w sprawie zawarcia Uumowy ¢ udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej obejmuje w szczegdinosci:

1) ciggtosé, kompleksowosé, dostepnosé, jakosé udzielanych $wiadczen, kwalifikacje personelu,
wyposazenie w sprzet | aparature medyczng, na podstawie wewnetrznej oraz zewnetrznej
oceny, ktéra moze byé potwierdzona certyfikatem jakosci lub akredytacja;

2} cenyiliczby oferowanych $wiadczen opieki zdrowotnej oraz kalkulacie kosztow,

Komisja sporzadza Protokét z posiedzenia w czedci niejawnej — zatacznik Nr 3 do regulaminu,
ktéry podiega zatwierdzeniu przez Dyrektora.




1.

§M
Odrzuca sig oferte:

1) zlozong przez Przyjmujgcego zaméwienie po terminig;

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje;

3) jezeli Przyimujgcy zaméwienie nie okreslit przedmiotu oferty Ilub nie podat proponowanegj
liczby lub ceny $wiadezen zdrowotnych;

4) jezeli zawiera razgeo niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia;

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

8) jezeli przyjmujacy zamowienie Zlozyt oferte alternatywna;

7)  jezeii Przyjmujacy zaméwienie lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkow okreslonych
W przepisach prawa oraz warunkow okreslonych przez Dyrektora na podstawie art. 146 ust.
1 pkt 3 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych:;

8) ztozong przez Przyjmujacego zamowienie, z kidrym zostata rozwigzana przez udzielajgcego

W przypadku, gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza tylko czesci oferty, oferte -mozna
odrzucié w czesci dotknietej brakiem,

W przypadku, gdy przyjmujgcy zaméwienie nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw
lub gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa przyjmujgcegoe zamoéwienie do usuniecia
tych brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

W przypadku odrzucenia oferty komisja wskazuje w protokole z Postepowania podstawe prawng

swojej decyzji.

§12

Dyrektor uniewaznia postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych na Wniosek o uniewaznienie konkursu ofert — zatgeznik Nr 4, ztozony przez komisje,
gdy:

1) nie wplyneta zadna oferta;

2)wplyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;

3)odrzucono wszystkie oferty;

4)kwota najkorzystniejsze; oferty przewyzsza kwote, kidrg Udzielajacy zamoéwienia

przeznaczyt na finansowanie $wiadczer zdrowotnych w danym postepowaniu:

przewidzied.
Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze
przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach
konkurs ofert nie wplynie wiecej ofert.

Rozdziat v
Rozpatrywanie protestéw
§13
W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do
czasu zakonczenia postepowania, przyjmujacy zamoéwienie moze ztozy¢ do komisji umotywowany
protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynno$ai.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego ofrzymania i udzieia pisemnej
odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nisuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

informacie o wniesieniy protestu — zatgcznik Nr 5 j jego rozstrzygnieciu — zatacznik Nr 6
niezwlocznie zamieszcza sie na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Zespolu.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosé,



Rozdziat vI
Rozstrzygniecie postepowania
§ 14
Jezeli nie nastapito uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej, komisja ogtasza o rozstrzygnieciu postepowania - zatgeznik Nr 7.
O rozstrzygnigciu konkursu ofert oglasza sie w miejscu i terminie okreslonych w ogtoszeniu
0 konkursie ofert.
Ogfoszenie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera nazwe (firme) albo imig i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres przyjmujacego zamdwienie, ktéry zostat wybrany.

Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania nastepuje jego zakonczenie | komisja ulega
rozwigzaniu.

, T OR
sefptu Publicznych
Bgiwa Oiwariego
4 - Ochdia "

Kriysztof Marcin Zakrzewshki




Zatgcznik Nr 1

(imig i nazwisko)

Oswiadczenie czionka Komisji konkursowej
Spr. nr ZP-2512-12-GK/2015

Oséwiadczam, ze:

1) nie jestem osobg ubiegajaca sie o zawarcie umowy;

2) nie pozostaje z przyimujgcym zamoéwienie w zwigzku matzeriskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia:

3) nie jestem zwiazany/a, z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, z przyjmujgecym zaméwienie,

iego przedstawicielem lub petnomocnikiem albo cztonkiem organéw oséb prawnych biorgcych udziat w
postepowaniu;

4) nie pozostaje z Przyjmujgcym zamoéwienie, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci, w takim stosunkuy hie pozostaje réwniez
moj matzonek lub osoba, z ktéra pozostaje we wspolnym pozyciu.

Data i podpis czionka komisji




